OTRAS EVIDENCIAS
INSTRUCTOR: GERMAN EDUARDO RAMIREZ RAMIREZ
AGOSTO 2022

A. Planear y ejecutar actividades de Formacion Profesional Integral presencial, virtual y/o a
distancia con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el
procedimiento de ejecucién de la formacion

B. Realizar el seguimiento a cada aprendiz, mediante la orientacion y la comunicacién asertiva,
brindando acompafiamiento a las actividades de aprendizaje, reportando avances o dificultades
de manera oportuna a la coordinacion académica en los formatos y tiempos gue se dispongan
para ellos, involucrando como minimo los siguientes aspectos: Metodologia del trabajo en
equipo, planeacion, ejecucion, control, evaluacién y ajustes de las fases, logro de los resultados
de aprendizaje y principales productos.

Mensajes aprendices




E. Cumplir con los procedimientos adoptados por el Centro en la implementacion
del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol, participando activamente en las transferencias de
conocimiento impartidas por el SIGA del Centro, al igual que las actividades encaminadas a la

mejora del desempefo ambiental y de eficiencia energética y el Sistema de Seguridad y Salud
en el Trabajo.
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F. Presentar reportes estadisticos generados del aplicativo SOFIA Plus y los registros inherentes
al proceso de formacién definidos por el SENA en las fechas estipuladas por la entidad con
oportunidad y adjuntando los respectivos soportes para cada caso, (juicios evaluativos,
inasistencias, reporte de aprendices, diagramador de programacion, reporte de

horas programadas.
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Captura de pantalla del encabezado y fin del informe de apoyo a la formacién
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GERMAN EDUARDO RAMIREZ RAMIREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

FECHA INICIAL: 01/08/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

[FicHA 2282504 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

RES \PRENDIZA.
ELABORAR EL INFORME FINAL DEL PROCESO DE GESTION DE CALIDAD EN ELDESARROLLO DEE SOFTWARE, QUE CONSOLIDE LA
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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G. Evaluar a los aprendices durante el proceso de formacion y participar en los comités de
seguimiento a los que sean convocados, de conformidad con los horarios de formacion del
Centro Latinoamericano de Especies Menores
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N. Utilizar las Bases de Datos del Sistema Nacional de Bibliotecas Sena, como apoyo a la
formacion profesional integral, referenciandolas en el desarrollo curricular y participando en las
capacitaciones dispuestas para el aprovechamiento de estos recursos y fortalecimiento de

nuestro que hacer como instructor.

X calidad en el desarrollo de software

6.4 |REVISIONES DE DISERO ¥ CODIGO

6.4 REVISIONES

X calidad en el desarrollo de software
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R. Las demds necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Reunidn coordinacién encuentro virtual contingencia apoyo fichas presenciales
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